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任期工作总结 

化学与环境工程学院 王彦卿 

 

对照任期内的学习和工作实际，现从德、能、勤、绩、廉

等方面进行述职总结： 

1.德：本人深入领会 “十九大”会议精神，加强“两学

一做”政治理论学习，学习贯彻习近平新时代中国特色社会主

义思想，加强学习学校第三次党代会会议精神，积极参加了学

校组织的中层以上领导干部红旗渠、井冈山、延安等党性教育

与能力提升培训班，结合“不忘初心，牢记使命”主题教育活

动，在学习讨论的基础上，深入调查研究，深入思考，全面查

摆自身不足、查找工作短板，加强自身道德修养。2019 年获

得校首届“高尚师德”奖教金。 

2. 能：本人认真履行岗位职责，倾心倾力，本着“发现

问题，不掩饰问题，实事求是，逐步解决问题”的工作思路，

协助学院领导，加强沟通，全面切实做好在科研、学科及实验

室管理等相关方面的工作。 

3.勤：本人工作态度认证，按时上下班，对于岗位职责所

要求的任务不推卸，积极参与完成，严格遵守工作和劳动纪律。 

4.绩：本人主要负责化学与环境工程学院的科研、实验室

建设等方面工作，协助费正皓院长负责学科建设、研究生培养

等工作。 

在科研工作方面，认真落实学校科研文件及政策，学习和
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解读国家基金等各类项目的申报工作文件，学习传达基金委关

于经费管理、项目申报等文件精神，积极邀请组织相关专家打

磨学院教师的各类基金本子，做好国家、省级自然科学基金申

报工作，通过学院教师们的共同努力，在工作任期内学院教师

获批国家自然科学基金 3 项，省科技厅项目 1项，省前瞻性项

目 14 项，省教育厅项目 9 项，教师发表 SCI 收录论文 120 多

篇，授权发明专利 15 件。 

在学科建设方面，从环境科学与工程校级重点学科建设、

学校科研创新团队、研究生培养等方面开展工作。在学院领导

和老师们的共同努力下，环境科学与工程学科顺利通过年度考

核；获批 1 个校级优秀科研创新团队，圆满完成与南京工业大

学联合培养研究生的开题报告，中期考核及答辩等常规工作。 

在实验室管理方面，本着“安全第一，服务至上”的工作

原则，切实保障实验教学及科研工作的扎实开展。在具体工作

中，认真做好实验室安全排查工作，做好省高校实验室安全检

查等工作，组织人员梳理教学仪器的更新及补充工作，确保实

验教学及科研工作的顺利开展，认真组织安排新进教师科研室

的协调工作，确保人人有科研面积。建成较先进的大气和水处

理两个工程实验室；通过推进实验教学改革，强化化工实训建

设，增强学生实践能力，有利地支持创新型应用人才的培养，

促进与沿海化工、环保产业的紧密合作。  

在做好科研、学科及实验室工作的同时，积极组织参与化

学师范专业的国家二级认证、省品牌专业结项、省一流专业申
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报、硕士点申报等学院的重点工作。 

5.廉：平时在工作中认真落实中央八项规定和省委十项规

定精神，做到自律，保持廉洁从政，做到公私分明，不贪不占；

在作风上重自励、自勉，保持求真务实的态度，努力做到尽职

尽责，踏踏实实做事，堂堂正正做人。 

6.在个人业务方面：作为一名教师，积极为本科生和研究

生上课，圆满完成教学工作任务，指导硕士研究生 3 名，指导

本科毕业论文获省级优秀毕业论文二等奖，参与指导省师范生

技能竞赛，获三等奖 2 项； “育人笔记”获得校级二等奖，

获校级教学质量二等奖；获批江苏省“青蓝工程”中青年学术

带头人，获批江苏省级教改课题 1 项，主编江苏省级重点教材

1 本，组建并获批校级优秀科研创新团队 1 个，主持完成国家

及省自然科学基金面上项目各 1 项，申请国家发明专利 3 项，

以第一作者或通讯联系人发表 SCI 收录论文 22 篇，其中国内

领军期刊 1篇，SCI 一区 3篇，二区 10 篇。  

7. 存在的不足: 本人在工作中也存在着一些缺点和不足，

如有工作经验相对不足，对有些工作抓的不够细，在科研工作

中存在提升空间，实验教学及实验室管理等方面还存在很多需

要进一步解决的问题。在今后的工作中，不断提高自己的政治

觉悟和思想水平，要继续提高自己的管理工作能力，与学院班

子成员及广大师生一起，为学院的发展贡献应有的力量，努力

开创化学与环境工程学院事业发展的新局面！ 

 


